Ang pagsasapribado ay Ang pagsasapribado ay
nangangahulugan na nangangahulugan na
ikaw ay wala ng trabaho. ikaw ay wala ng trabaho.

Ang pagsasapribado ay Ang pagsasapribado ay
nangangahulugan na nangangahulugan na
ikaw ay wala ng trabaho. ikaw ay wala ng trabaho.




Kapag ang iyong trabaho ay naisapribado,
mawawalan ka ng trabaho. Kung ikaw ay isa sa
mga “maswerte”, maari kang matanggap muli ng
kontratista, ngunit walang union, walang collective
agreement, walang benepisyo, at mababang sahod.

Ang gobyerno ba ay nagsagawa kamakailan ng
panibagong ulat ng pagsusuri sa lugar ng inyong
trabaho? Nakita mo ba ang iyong amo na nag-iikot sa
lugar ng inyong trabaho na may kasamang ibang tao
na may magarang kasuotan? Ang employer mo ba ay
nagpapasok ng pansamantalang empleyado imbes
na mag-hire para mapunan ang mga nabakanteng
posisyon? Kung ganoon, maaring nahaharap ang
inyong trabaho sa pagsasapribado!

Kung sa tingin mo ang inyong lugar ng trabaho ay
tina-target ng pagsasapribado, makipag-ugnayan sa
Anti-Privatization Committee!

Mag-email sa:
antiprivatization@aupe.ca

O gamitin ang reporting form:
tinyurl.com/PrivatizationReporting
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